
 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOCUMENTACIÓN LEGAL Y ADMINISTRATIVA 
 

1. SOLICITUD DE RENOVACIÓN  
    

2. IDENTIFICACIÓN OFICIAL VIGENTE DEL 
SOLICITANTE 
 
2.1 
PERSONA FÍSICA 
           2.1.1 Acta de nacimiento. 
           2.1.2 CURP. 
 
2.2 PERSONA MORAL. (SI HUBIERA MODIFICACIÓN 
A LOS TÉRMINOS LEGALES DE LA EMPRESA).  

  
 2.2.1 ACTAS DE ASAMBLEA 
 2.2.2 PODER NOTARIAL  
   

3. COPIA DE IDENTIFICACIÓN OFICIAL VIGENTE 
DEL REPRESENTANTE LEGAL 
       

4. CONSTANCIA DE SITUACIÓN FISCAL 
 
4.1 OPINIÓN DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES 
FISCALES  
       
       
   



 

  

DOCUMENTACIÓN LEGAL Y 
ADMINISTRATIVA 

 
   

1. SOLICITUD DE RENOVACIÓN 
 

• F-01 

• F-02 

 

        



 

 

  

DOCUMENTACIÓN LEGAL Y 
ADMINISTRATIVA 

 
   

2. IDENTIFICACIÓN OFICIAL VIGENTE DEL 
SOLICITANTE 

 
 

2.1 PERSONA FÍSICA 
           2.1.1 Acta de nacimiento. 
           2.1.2 CURP. 
 
2.2 PERSONA MORAL. ACTA CONSTITUTIVA  
 
 2.2.1 ACTAS DE ASAMBLEA 

2.2.2 PODER NOTARIAL  

        



 

  

DOCUMENTACIÓN LEGAL Y 
ADMINISTRATIVA 

 
   

3. IDENTIFICACIÓN OFICIAL VIGENTE DEL 
REPRESENTANTE LEGAL 

   



 

 

 

 

 

  

EXPERIENCIA 

 
4. SÍNTESIS CURRICULAR DE LA EMPRESA 

O CONTRATISTA 
   

4.1 DIAGRAMA DE ESTRUCTURA   
      ORGANIZACIONAL (ORGANIGRAMA) 
  
5. CLAVES ADICIONALES.  

POR LO MENOS 2 (DOS) CONTRATOS DE 
OBRA CONCLUIDAS 
 

5.1 OBRA PÚBLICA 
5.2 OBRA PRIVADA  
5.3 EN AMBOS CASOS 

   



 

  

EXPERIENCIA 

 
   

4. SÍNTESIS CURRICULAR DE LA 
EMPRESA O CONTRATISTA 

 
   
4.1 DIAGRAMA DE ESTRUCTURA    

ORGANIZACIONAL (ORGANIGRAMA) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

EXPERIENCIA 

 
   

5. COPIA DE POR LO MENOS 2 (DOS) 
CONTRATOS DE OBRA CONCLUIDAS 

 
5.1 OBRA PÚBLICA 
5.2 OBRA PRIVADA  
5.3 EN AMBOS CASOS 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACIDAD TÉCNICA 
 

 

6. DESIGNACIÓN DEL RESPONSABLE 
TÉCNICO  

    

• CURRICULUM VITAE 

• COPIA DE CÉDULA  

• COPIA DE SU INE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CAPACIDAD TÉCNICA 
 
 

6. DESIGNACIÓN DEL RESPONSABLE 
TÉCNICO  

 

• F-05  
   

• CURRICULUM VITAE  

• COPIA DE CÉDULA  

• COPIA DE SU INE 


